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  事業評価研修会アンケート調査（アンケート作成練習用）（2015年12月実施）
  
  
  
  
  
  
 
 


 事業評価研修会アンケート調査（アンケート作成練習用）

 　

 以下の項目について、あなたの考えをお聞かせください。

 　

 

 
選択式の回答は、該当箇所のマーク を塗りつぶしてご回答ください。


 

 
記述式の回答は、回答欄からはみ出さないように記入してください。

 
この用紙は機械で処理します。回答欄以外に書き込みをしたり、用紙を汚したり、折り目を付けたりしないように注意してください。





 　

 

 【択一選択設問】あなたの年齢は？ 	

 
   20〜29歳
   1
	

 
   30〜39歳
   2
	

 
   40〜49歳
   3
	

 
   50〜59歳
   4


 
   60〜69歳
   5
	

 
   70歳以上
   6
	



 　

 

 【単一選択設問】今日の研修会全体の評価について１つ選んでください。（１つにマーク）


 
   大変有意義だった
   1
	

 
   有意義だった
   2
	

 
   どちらでもない
   3

 
   あまり有意義でなかった
   4
	

 
   有意義でなかった
   5









 　

 

 【複数選択設問】今回の研修をどのようなことに活かしていきたいですか？（複数回答可）


 
   地域課題の把握
   1
	

 
   講座など事業参加者の事前調査
   2
	

 
   講座終了後のアンケート調査
   3
	

 
   パブリックコメント
   4


 
   事前と事後の比較調査
   5
	




 　
 

 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
 　 


 
   
     【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
  
   
     【講義・演習】事業評価の意義とその手順
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
   
     【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
  


	
 
 
   評価
   
     大変有意義
     1
  
   
     有意義
     2
  
   
     あまり有意義でない
     3
  
   
     有意義でない
     4
  
  

 
   重要度
   
     大変重要な内容
     1
  
   
     重要な内容
     2
  
   
     どちらともいえない
     3
  
   
     あまり重要でない
     4
  
   
     重要でない
     5
  




 
 【自由記述設問】今回の研修に関してご意見・ご感想がございましたら、ご記入ください







 
 
  
   
       
       
  
 
   
 
 
 
 
 (1)
 【択一選択設問】あなたの年齢は？
 
 20〜29歳
 1






 
 
 
 
 (1)
 【択一選択設問】あなたの年齢は？
 
 30〜39歳
 2






 
 
 
 
 (1)
 【択一選択設問】あなたの年齢は？
 
 40〜49歳
 3






 
 
 
 
 (1)
 【択一選択設問】あなたの年齢は？
 
 50〜59歳
 4






 
 
 
 
 (1)
 【択一選択設問】あなたの年齢は？
 
 60〜69歳
 5






 
 
 
 
 (1)
 【択一選択設問】あなたの年齢は？
 
 70歳以上
 6






 
 
 
 
 (2)
 【単一選択設問】今日の研修会全体の評価について１つ選んでください。（１つにマーク）

 
 大変有意義だった
 1






 
 
 
 
 (2)
 【単一選択設問】今日の研修会全体の評価について１つ選んでください。（１つにマーク）

 
 有意義だった
 2






 
 
 
 
 (2)
 【単一選択設問】今日の研修会全体の評価について１つ選んでください。（１つにマーク）

 
 どちらでもない
 3






 
 
 
 
 (2)
 【単一選択設問】今日の研修会全体の評価について１つ選んでください。（１つにマーク）

 
 あまり有意義でなかった
 4






 
 
 
 
 (2)
 【単一選択設問】今日の研修会全体の評価について１つ選んでください。（１つにマーク）

 
 有意義でなかった
 5






 
 
 
 
 (3)
 【複数選択設問】今回の研修をどのようなことに活かしていきたいですか？（複数回答可）

 
 地域課題の把握
 1






 
 
 
 
 (3)
 【複数選択設問】今回の研修をどのようなことに活かしていきたいですか？（複数回答可）

 
 講座など事業参加者の事前調査
 2






 
 
 
 
 (3)
 【複数選択設問】今回の研修をどのようなことに活かしていきたいですか？（複数回答可）

 
 講座終了後のアンケート調査
 3






 
 
 
 
 (3)
 【複数選択設問】今回の研修をどのようなことに活かしていきたいですか？（複数回答可）

 
 パブリックコメント
 4






 
 
 
 
 (3)
 【複数選択設問】今回の研修をどのようなことに活かしていきたいですか？（複数回答可）

 
 事前と事後の比較調査
 5






 
 
 
 
 (4)/1/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 評価
 
 大変有意義
 1






 
 
 
 
 (4)/1/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 評価
 
 有意義
 2






 
 
 
 
 (4)/1/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 評価
 
 あまり有意義でない
 3






 
 
 
 
 (4)/1/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 評価
 
 有意義でない
 4






 
 
 
 
 (4)/1/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 重要度
 
 大変重要な内容
 1






 
 
 
 
 (4)/1/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 重要度
 
 重要な内容
 2






 
 
 
 
 (4)/1/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 重要度
 
 どちらともいえない
 3






 
 
 
 
 (4)/1/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 重要度
 
 あまり重要でない
 4






 
 
 
 
 (4)/1/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【説明】28年度の国庫委託事業・補助事業に係る事業評価の方向性について
 重要度
 
 重要でない
 5






 
 
 
 
 (4)/2/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 評価
 
 大変有意義
 1






 
 
 
 
 (4)/2/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 評価
 
 有意義
 2






 
 
 
 
 (4)/2/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 評価
 
 あまり有意義でない
 3






 
 
 
 
 (4)/2/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 評価
 
 有意義でない
 4






 
 
 
 
 (4)/2/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 重要度
 
 大変重要な内容
 1






 
 
 
 
 (4)/2/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 重要度
 
 重要な内容
 2






 
 
 
 
 (4)/2/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 重要度
 
 どちらともいえない
 3






 
 
 
 
 (4)/2/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 重要度
 
 あまり重要でない
 4






 
 
 
 
 (4)/2/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【講義・演習】事業評価の意義とその手順
 重要度
 
 重要でない
 5






 
 
 
 
 (4)/3/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 評価
 
 大変有意義
 1






 
 
 
 
 (4)/3/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 評価
 
 有意義
 2






 
 
 
 
 (4)/3/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 評価
 
 あまり有意義でない
 3






 
 
 
 
 (4)/3/1
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 評価
 
 有意義でない
 4






 
 
 
 
 (4)/3/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 重要度
 
 大変重要な内容
 1






 
 
 
 
 (4)/3/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 重要度
 
 重要な内容
 2






 
 
 
 
 (4)/3/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 重要度
 
 どちらともいえない
 3






 
 
 
 
 (4)/3/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 重要度
 
 あまり重要でない
 4






 
 
 
 
 (4)/3/2
 【設問グループ】以下の各項目について、研修の評価とその内容の重要度についてお答えください。（各項目、１つずつマーク）
　

 【演習】事業評価に使える簡単・便利なアンケート作成・集計システム
 重要度
 
 重要でない
 5






 
 
 
 
 (5)
 【自由記述設問】今回の研修に関してご意見・ご感想がございましたら、ご記入ください





  



